INTERVENANT(E)
AUPRES DES
AINES(ES)

DANS LE BUT D’AGRANDIR SON EQUIPE DE TRAVAIL ET DE DEVELOPPER DE NOUVEAUX SERVICES, LA TABLE
ACTION ABUS AINES MAURICIE EST A LA RECHERCHE DE PROFESSIONNELS CONTRACTUELS PASSIONNES
AIMANT S'INVESTIR AUPRES DES AINES.

Le candidat ou la candidate aura comme mandat principal d’offrir du soutien, de I’écoute et de
Paccompagnement aux personnes ainées en situation de vulnérabilité ou a risque de le devenir. Ce mandat sera
réalisé par la mise en place et le développement d’activités, de services ou de formation pour les ainés(es).

Faire le développement et la promotion du service «Toujours a I'écoute» aupres des ainés et du grand public.

Repondre aux appels d'aide et d'informations en lien avec des situations de maltraitance et d'intimidation, faire les démarches et assurer un suivi.

Animation d'ateliers-causeries aupres des ainés vulnérables.

Dans le cadre du projet Voisins Avertis ; développer et offrir des formations afin d'outiller les participants en lien avec la vulnérabilité, la maltraitance et la bientraitance des ainés(es).

FORMATION

. Collégiale ou universitaire : dans une discipline appropriée, ex : travail social, éducation spécialisé, psychoéducation, gérontologie, psychologie, enseignement, ou toutes autres
expériences professionnelles significatives.

COMPETENCES RECHERCHEES

Expériences et habiletés dans le domaine de I'intervention et de I'animation aupres des personnes ainées ou autres clienteles.
Connaissances du phénomene de la maltraitance, des droits et des besoins des personnes ainées.

Excellente capacite pour I'organisation, la planification et I'évaluation des actions.

Excellente communication verbale et écrite et capacité de résolution de probleme.

Etre a 'aise pour I'enseignement et la vulgarisation de la formation devant un groupe.

Trés grande capacité d'ecoute et de savoir-agir avec jugement dans le choix des ressources en réponse aux besoins des ainés(es).
Dynamisme, tolérance a I'ambiguite et grande autonomie au travail.

Aptitudes pour le travail en équipe.

Posséder un permis de conduire valide et une automobile.

Travail & domicile (télétravail) avec des rencontres occasionnelles au siége social de I’organisme
et dans les milieux de vie pour ainés(es).
Entrée en fonction : Janvier 2023 - Statut de I'’emploi : contrat & temps partiel
Conditions salariales : entre 30$ et 40$/heure a discuter selon I’expérience - Entre 5 & 10 heures /semaine
Faire parvenir votre C.V. ainsi qu’une lettre de motivation au plus tard
le vendredi 9 décembre & 16h00 par courriel

a ’adresse suivante: communication@abusainesmauricie.org



